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BANDO PER PAMMISSIONE AL PERCORSO FORMATIVO
CON ESPERIENZA LAVORO

“ESPERTO IN QUALITA, TRACCIABILITA, SICUREZZA E AMBIENTE
PER LA FILIERA ALIMENTARE DI ORIGINE ANIMALE”

Codice UM 08.02.2E.196 — Attivita n.1
Relativo al progetto “Verso la tracciabilita del suino umbro”
Codice UM 08.02.1A.031 (Asse I Adattabilita) - Codice UM 08.02.2E.196 (Asse I Occupabilita)

Progetto cofinanziato dall'Unione Europea nell'ambito del POR Umbria FSE 2007-2013 Ob. 2 “Competitivita regionale e occupazione”
Bando Regionale per lo Sviluppo delle Risorse Umane nell'ambito di reti di imprese, di singole imprese e di imprese innovative
Tipologia Intervento 1 (D.D. n. 2347 del 25/03/2008)

La Regione Umbria con D.G.R. n. 1779 del 15/12/2008 ha ammesso a finanziamento 1l Progetto Integrato che sara
realizzato dall'Ente Attuatore: Associazione FORMA.Azione srl in ATI/ATS con 3A Parco Tecnologico
Agroalimentare dell'Umbria, in collaborazione con la Confcommercio Federcarni, Ordine dei Medici
Veterinari della Provincia di Perugia e con la rete delle aziende umbre nel settore suinicolo che hanno aderito
all'iniziativa nell'ambito del quale ¢ prevista la realizzazione del presente Percorso Formativo con Esperienza
Lavoro

Profilo Professionale

La figura in formazione operera in aziende agroalimentari con particolare riferimento alla filiera delle carni fresche
(bovine,suine,avicole) e delle carni trasformate (salumi,insaccati) nonché alla filiera del comparto lattiero-caseario
(latte,formaggi), supportandole per quanto concerne: obblighi normativi cogenti, in riferimento alla norma di
certificazione volontaria UNI EN ISO 22005:2008 "Rintracciabilita nelle filiere agroalimentari - Principi generali e
requisiti di base per progettazione di sistemi e attuazione". Supportera 1 vari operatori di filiera nella progettazione ed
organizzazione della rintracciabilita aziendale tramite sistemi documentati necessari a garantire il controllo delle
varie fasi di produzione, trasformazione e distribuzione prodotti. Il tecnico sviluppera inoltre 1'autocontrollo
aziendale a fronte dei nuovi regolamenti comunitari. La figura in oggetto potra inoltre sviluppare, all'interno delle
aziende agroalimentari e della rete, strategie di marketing per la valorizzazione e la promozione dei prodotti,
promuovendo I'imprenditoria di settore, il Marchio e I'ammodernamento delle filiere. La cura delle relazioni
interne ed esterne alla rete costituira quindi elemento fondamentale per 1l successo dell'attivita professionale della
figura in questione. Nell'ambito del settore di riferimento collaborera ed affianchera i1 produttori locali (aziende
agricolo-zootecniche, produttori biologici e di nicchia, aziende agroalimentari, aziende di trasformazione)
supportandoli sugli aspetti normativi cogenti e stimolandoli al miglioramento delle metodologie di trasformazione e
commercializzazione dei prodotti. Possiede infatti specifiche conoscenze sul sistema e sul mercato dei prodotti
agroalimentari e su possibili approcci di marketing in relazione ai principali fattori caratterizzanti il prodotto e la sua
distribuzione. In particolare potra favorire una maggiore interazione ed integrazione tra aziende della rete e non,
creando sinergie tra attivita di tipo primario (agricole) e secondario (di trasformazione). Questa maggiore sinergia ai
vari livelli della filiera agroalimentare permettera una ulteriore valorizzazione dei prodotti anche in termini di marchi
regionali oltre che una migliore gestione delle risorse a livello provinciale ed interprovinciale. Favorira inoltre,
sinergie tra imprenditoria del settore e dellarete e gli enti locali perseguendo lo sviluppo delle produzioni di qualita,
il sostegno di una agricoltura ecocompatibile e I'ammodernamento della filiera agroalimentare.

Laregolare frequenza (minimo 75% di presenza del monte ore complessivo dell'attivita formativa e minimo 75% di
presenza del monte ore totale dell'esperienza lavoro), nonché il superamento degli esami finali, danno diritto al
rilascio diun attestato di Frequenza con Profitto.

Articolazione del corso

Il corso prevede un'attivita di n. 300 ore totali articolate in n. 200 ore di teoria, n. 100 ore di pratica ed un'esperienza
lavorativa di 6 mesi per un totale di n. 660 ore (n. 110 ore mensili) che sara realizzata presso la Federcarni, il Parco
3 A (indirizzo marketing € promozione dellarete) e nelle aziende suinicole dellarete.

L'attivita formativa si articolera nei seguenti moduli: L'industria Alimentare (ore 24);Normativa e quadro
economico di riferimento (ore 24); Igiene e sicurezza sanitaria dei prodotti alimentari e sistema HACCP (ore 30),
Rintracciabilita, formazione, comunicazione e gestione dati (ore 32), La qualita nelle produzioni di origine animale
(ore 36); La Certificazione Ambientale (ore 32); La qualita di origine e la valorizzazione dei prodotti nella UE (ore
26), Certificazione di prodotto (ore 30),; Tecniche di promozione e di marketing (ore 40); Igiene e sicurezza del lavoro
in agricoltura e zootecnica (ore 26).

Modalita di svolgimento

Il corso sara interamente gratuito ed iniziera presumibilmente entro il mese di luglio 2009 e avra sede presso
I'Associazione FORMA.Azione srl-Via Luigi Catanelli 19 — Ponte S. Giovanni PG.

Al partecipanti verra erogata una borsa lavoro per il periodo di svolgimento dell'esperienza lavorativa pari a
euro 800,00 (Euro ottocento/00) mensili al lordo degli oneri previsti dalla normativa vigente.

La frequenza € obbligatoria e a1 fini dell'ammissione all'esame finale € consentito un numero massimo di assenze pari
al 25% del monte ore complessivo dell'attivita formativa e nella stessa misura dell'esperienza di lavoro; per ogni
procedura di attuazione dell'attivita sirinvia a quanto disposto con D.D.n° 1378 del 17/02/09 ed alle Note di Indirizzo
Regionali approvate con D.G.R.n°2000/2003 e s.m.i..

Partecipanti

Il corso ¢ riservato a n. 10 allievi/e di cui:

- 11 50% de1 posti € riservato alle donne;

- n. 10 posti a laureati/e

Coloro che intendono presentare domanda di ammissione devono possedere a pena di esclusione 1 seguenti requisiti
alla data di scadenza del presente bando fissata per il giorno venerdi 19 giugno 2009:

Perugia 11, 18/05/2009
Regione Umbria
Il Dirigente del Servizio Politiche Attive del Lavoro
Dott.ssa Emma Bobo

FORMA.Azione srl

1. Essere residenti in Umbria.

2. Essere disoccupati/e, inoccupati/e ai sensi del D.Lgs. 181/2000 e s.m.i.

3. Essere in possesso del seguente Titolo di Studio:

- diploma di Laurea specialistica in Medicina Veterinaria (classe n. 47/S, con riferimento al D.M. 28/11/2000
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 18 del 23/01/2001 e successive modifiche e integrazioni e classi di laurea
equivalenti per le lauree del vecchio ordinamento).

4. Essere in possesso delle ulteriori competenze: Conoscenze di base dell'informatica.

5. Nel caso di cittadini stranieri essere in regola con le norme vigenti in materia di soggiorno in Italia.

Domanda

La domanda di ammissione va redatta in carta semplice, debitamente sottoscritta (ai sensi € nei modi previsti dal
D.P.R. n. 445/2000) ed accompagnata dalla copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita a sua
volta sottoscritto. Essa dovra indicare:

1. generalita (nome, cognome, data e luogo dinascita, codice fiscale);

2.residenza e recapito telefonico, indirizzo e-mail;

3. cittadinanza;

4. titolo di studio;

5. dichiarare stato di disoccupazione/inoccupazione ai sensidel D.Lgs 181/2000 e s.m.1.;

6. autorizzazione a trattare ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 1 dati personali riportati nella domanda per I'espletamento
delle procedure d'ufficio e per 1 fini istituzionali nell'adempimento degli obblighi di legge.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione possono essere rilasciate dai cittadini stranieri, regolarmente

soggiornanti in Italia, limitatamente ai casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e qualita personali certificabili o

attestabili da parte dei soggetti pubblici o privati italiani; altrimenti si dovra produrre copia della documentazione

originale, con relativa traduzione giurata e relativa equiparazione.

Alla domanda dovranno essere allegatii seguenti documenti:
- curriculum vitae debitamente sottoscritto,
- ogni altra documentazione che 1l candidato/a ritenga opportuno presentare ai fini della valutazione.

La domanda, unitamente alla documentazione allegata, potra pervenire a mano oppure inviata a mezzo posta
raccomandata a/r ad: Associazione FORMA.Azione srl — Via Luigi Catanelli, 19 06135 Ponte S. Giovanni (PG)
orario di ufficio; 9.00-13.30 e 14.30-18.00 (lunedi-venerdi) entro e non oltre 1l termine ultimo del giorno venerdi
19 giugno 2009 a pena di esclusione; per le domande consegnate a mano verrarilasciata un ricevuta indicante la data
di consegna, per le domande spedite a mezzo raccomandata a/r fara fede il timbro postale di spedizione.

[l modulo per la compilazione della domanda ¢ disponibile presso la sede di Associazione FORMA.Azione srl—Via
Luigi Catanelli, 19 06135 Ponte S. Giovanni (PG) ¢ scaricabile dal sito internet: www.forma.azione.com.

Modalita di Selezione

La commissione esaminatrice, composta secondo le normative regionali vigenti, verifichera le domande pervenute
ed ammettera alla Selezione tutti 1 candidati che risultino in possesso dei requisiti richiesti dal presente bando. La
selezione consistera in:

1. Test scritto per verificare le conoscenze dell'informatica di base.

2. Colloquio motivazionale sulla base del quale cogliere: sia aspetti pratici che contribuiscano a selezionare
persone realmente in grado di frequentare 1l lungo percorso formativo (chi ha disponibilita piena a frequentare, chi si
rende disponibile anche a muoversi nel territorio ed a svolgere esperienze pratiche lontano dalla propria residenza,
chinon ha problemi di orario), sia aspetti legati alla coerenza tra la motivazione personale e le aspettative in termini
occupazionali.

Le prove di selezione sono volte ad accertare la congruenza tra la preparazione, le attitudini, le capacita del
candidato/a e le caratteristiche della figura professionale che si intende formare.

La data e la sede di svolgimento delle prove saranno comunicate in tempo utile agli/alle interessati/e a cura di
Associazione FORMA . A4zione srl a mezzo telegramma o raccomandata con ricevuta di ritorno e pubblicate nel sito
internet www. forma.azione.com.

La mancata partecipazione alla selezione per qualsiasi motivo sara considerata come rinuncia formale.

Pari opportunita

Il presente bando ¢ stato redatto tenendo conto della Legge n. 125 del 10/04/1991, sulle “Azioni positive per la
realizzazione della parita uomo-donna nel lavoro”.

Per ogni ulteriore informazione rivolgersi a: Associazione FORMA.Azione — Via Luigi Catanelli, 19 06135 Ponte

S. Giovanni (PG) - tel. 075/5997340 fax 075/5996085 e.mail segreteria@azione.com, sito Internet
www.forma.azione.com

Copiadel bando ¢ reperibile in Internet al sito www. formazionelavoro.regione.umbria.it

Associazione FORMA .Azione srl
(Capofila di1 ATS)
Dott.ssa Sylvia Liuti - Presidente

3A - Parco Tecnologico
Agroalimentare
dell'Umbria




